Stowarzyszenie Bialostockiego Obszaru Funkcjonalnego
oglasza nabor
na wolne stanowisko
Gléwnego specjalisty ds. doradztwa i informacji
w Biurze Zarzadu Stowarzyszenia

Forma zatrudnienia: Umowa o prace.
Wymiar czasu pracy: pelny etat.

1. Wymagania formalne:

e wyksztatcenie wyzsze magisterskie, kierunek: ekonomia, administracja.

e co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego, w tym minimum 1 rok pracy przy projektach
wspdtfinansowanych ze srodkéw UE,

o ukoficzone kursy Zarzadzanie projektami, Zaméwienia publiczne, Przygotowanie studium
wykonalnosci, Pomoc publiczna,

e obywatelstwo polskie,

e pehna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

o niekaralno$é za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe.

Uwaga: Osoby, ktore nie spetniajg wszystkich wymogow formalnych nie zostanq dopuszczone do
udzialu w prowadzonym postepowaniu.

2. Wymagania bedace przedmiotem oceny:

e prowadzenie i/lub rozliczenie przynajmniej jednego projektu dofinansowanego ze srodkéw UE,

e znajomo$¢ dokumentéw programowych krajowych i regionalnych zwigzanych z
pozyskiwaniem $rodkéw zewnetrznych na wsparcie dzialalnosci jednostek samorzadu
terytorialnego oraz wytycznych zwigzanych z wdrazaniem programow finansowanych ze
érodkéw Unii Europejskiej w perspektywie finansowej 2014 — 2020,

e znajomosé Strategii ZIT Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego,

e znajomosé zagadnien dotyczacych funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

e znajomo$é przepiséw oraz zagadnien z zakresu funduszy strukturalnych, w tym dot.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych,

e dobra znajomosé j. angielskiego w mowie i piSmie,

e posiadanie kluczowych kompetencji i umiejgtnosci pozwalajacych na optymalne wykonywanie
zadarn na stanowisku: dyspozycyjno$é; umiejetnosé obshugi komputera (Excel, Word,
PowerPoint); latwos¢ pisania i swoboda wypowiedzi; kreatywnos¢, umiejgtnosé nawigzywania
kontaktow i wspdlpracy w zespole; zaangazowanie w wykonywane dziatania; umiej¢tnosé
konstruktywnego rozwigzywania probleméw, otwarty stosunek do beneficjentow oraz
umiejetnoéé przekazywania informacji w sposob jasny, precyzyjny i zwigzly.



3. Gléwne zadania wykonywane na stanowisku:

e udzielanie wsparcia i informacji beneficjentom przygotowujacym i realizujacym projekty w
ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych na terenie Bialostockiego Obszaru
Funkcjonalnego w zakresie ich przygotowania i realizacji,

e przygotowanie dziatan informacyjnych i doradczych w zakresie powierzonych zadan,
organizacja spotkan informacyjnych dla potencjalnych Wnioskodawcow w ramach konkurséw
dotyczacych ZIT dla BOF,

e biezaca wspdlpraca z koordynatorami JST Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego,

e udzial w wykonaniu uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw i Zarzadu Stowarzyszenia w zakresie
dziatan informacyjnych i doradczych,

e uczestniczenie w dziataniach zwigzanych z zawarciem anekséw do porozumienia z I[P RPOWP

2014 -2020 oraz w dzialaniach zwigzanych z przygotowaniem zmian w Instrukcji Wykonawczej
IP RPOWP 2014-2020.

4. Wymagane dokumenty:

Cv,

list motywacyjny,

kserokopia dowodu osobistego,

o$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw

publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29

sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014r.poz.1182),

 kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz innych dokumentéw po$wiadczajacych dodatkowe
kwalifikacje iuprawnienia,

» kserokopia dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe oraz staz pracy.

o ¢ o o

S. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach w siedzibie Biura Zarzadu
Stowarzyszenia Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego lub przestaé poczta na adres:
Biuro Zarzadu Stowarzyszenia
Bialostockiego Obszaru Funkcjonalnego
ul. Lipowa 32 lok. 209
15-427 Bialystok
Z dopiskiem: Nab6r na wolne stanowisko pracy — Gléwny specjalista ds. doradztwa i informacji

6. Informacje dodatkowe

Oferty nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 lipca 2015 r. do godz 15.00 (decyduje

data wplywu). Zgloszenia, ktére wplyng niekompletne lub po uplywie wskazanego terminu nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana powiadomieni telefonicznie o terminie dalszej
rekrutacji. Ztozone aplikacje nie podlegaja zwrotowi.

Biatystok, 2015-07-03 DYREKTOR BIURA ZARZADU
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